KAYSERI UNIiVERSITESI
2 DEVELI ISLAMI iILIMLER FAKULTESI

IS Dr. Ogretim Uyest Kadrosuna Atanma

Birim  Personel ve Yazi Isleri

Kanun 47 Sayili Yuksekogretim Kanunu

Dr. Ogretim Uyesi kadrolar1 Resmi Gazete’de ve Universitemizin internet ana sayfasinda
Rektorliik tarafindan ilan edilerek duyurulur.

sIlana bagvurular bizzat ilgili birimlere yapilir.

Dr. Ogretim Uyesi kadrosuna basvuran adaylarm “KAYU Akademik Yiikseltme ve Atama
Olgiitleri’ne gore sartlar1 saglayip/saglamadigi ilgili birim yonetim kurulunca segilecek ii¢ (3)
ogretim {iyesinden olusan bir komisyon tarafindan degerlendirilir ve rapora baglanir. Olgiitleri
saglamadig tespit edilen adaylarin bagvurular kabul edilmez.

*Alinan komisyon raporundan sonra Dekan, aday/adaylarin bilimsel yayin ve ¢alismalarina iliskin
dosyasini en az biri basgka tiniversiteden olmak iizere adaym basvurdugu bilim alani ile ilgili olan
ti¢ profesor veya dogent kadrosunda bulunan dogenti, ilana son basgvuru tarihinden itibaren on bes
giin i¢inde tespit eder.

*Dekan, bu 6gretim iiyelerine aday/adaylarin dosyasini gondererek bir (1) ay igerisinde yazili
goriiglerini bildirmelerini ister.

*Dekan, yazili goriislerin alinmasindan sonra ilk yonetim kurulu toplantisinda aday veya adaylar
hakkinda ayr1 ayr1 goriis alir. Bir agik kadroya birden fazla adayin basvurmasi halinde yonetim
kurulu gerekgeli olarak tercihini belirtir.

*Yonetim Kurulu Karari atama isleminin yapilmasi i¢in EBY S'den {ist yaz1 ekinde Rektorliik
Makami Personel Daire Bagkanligina gonderilir.




