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Is Ogretim Gorevlisi Kadrosuna Atanma

Birim

Kanun 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu

*Ogretim Gorevlisi kadrolar1 Resmi Gazete’de ve Universitemizin internet ana sayfasinda
Rektorliik tarafindan ilan edilerek duyurulur.

s[lana bagvurular Rektorliigiin ilgili birimine yapalir.

*Fakiilte Yonetim Kurulunda adaylarin basvurularmi degerlendirmek iizere “Ogretim Uyesi
Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile
Giris Sinavlarmna iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”in 9. Maddesi geregince Giris
Sinavi Jiirisi olusturulur.

*Giris Sinavi Jiirisi, bagvuran adaylar arasindan ilan edilen kadro sayisinin on katina kadar
aday1 “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik”in 10. Maddesi
geregince belirler. Giris Smavi Jiirisi tarafindan “On degerlendirme Formu” doldurularak
Dekanliga iletilir.

*Dekanlikta ilgili formu adaylara ilan i¢in Rektorliige gonderir.

«Ilanda belirtilen tarih ve saatte adaylar Giris sinavina alinir.

+Giris smav1 sonucunda “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma iligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik”in 11. Maddesi geregince de “Degerlendirme Formu” doldurularak
Rektorliige iletilir.

*Rektorliik tarafindan ilan edildikten sonra basarili olan adayin atama teklifi yapilir.

*Atama oluru Rektorliikten geldikten sonra ilgiliye teblig edilir ve goreve baglama islemleri yapilir.




