KAYSERI UNIiVERSITESI
DEVELI iSLAMI iLIMLER FAKULTESI

Is Fazla Mesai Islemleri
Birim  Tahakkuk Birimi

Kanun 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

*Yonetim Kurulu Karariyla fazla mesaiye kalacak personel belirlenir ve Dekanlik Makami
onayia sunulur.

*Fazla ¢alismada bulunan Devlet Memurlarinin fazla ¢alisma saatleri her giin, harcama yetkilisi
tarafindan kontrol edilerek, "Aylik Fazla Calisma Cetveli" lizerinde tespit edilir ve imzalanir.

*Harcama yetkilisi tarafindan imzalanan Aylik Fazla Caligma Cetveli Kamu Personeli Harcamalari
Yonetim Sistemine veri giris gorevlisi tarafindan veri girisi yapilir.

«Odeme emri belgesi Kamu Personeli Harcamalar1 Yénetim Sisteminden diizenlenir. Merkezi
Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 13. maddesinde sayilan gerekli belgeler eklenerek
gerceklestirme gorevlisine gonderilir.

*Gergeklestirme gorevlisi tarafindan yapilan kontrol sonucunda 6deme emri belgesine "Kontrol
edilmis ve uygun gorilmiistiir." serhi disiilerek imzalanir ve eki belgelerle birlikte harcama
yetkilisine gonderilir.

*Harcama Yyetkilisi tarafindan Kamu Personeli Harcamalar1 Yonetim Sisteminde onaylanan 6deme
emri belgesi Muhasebe Sistemine gonderilir.

«Odeme emri belgesi ve Merkezi Yénetim Harcama Belgeleri Yonetmeliginde sayilan gerekli
belgeler 2 niisha ¢iktis1 alinarak veri giris gorevlisi, gerceklestirme gorevlisi ve harcama yetkilisi
imzasindan sonra evrakin bir niishas1 dosyasina takilir, bir niishasi da Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligina gonderilir.

*Ilgili tutar bankaya aktirildiktan sonra banka listesi bankaya mail atilir.




